= DPTO. DE PERSONAL /
Ayuntamlento de RECURSOS HUMANOS
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RFA./AFCM-PERSONAL-RR.HH

LISTADO RESULTANTE DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL, PARA
CONTRATACION DE PERSONAL CELEBRADO EL DiA 6 DE NOVIEMBRE DE 2019.

PUESTO A SELECCIONAR: 2 PUESTOS DE ADMINISTRATIVO -30, ADSCRITO AL
PROGRAMA INICIATIVA DE COOPERACION LOCAL EMPLE@ -30 EN SU EDICION DEL
EJERCICIO 2018.

A continuacion se expone el resultado de la seleccién, de acuerdo con el acta emitida
por la Comision de Seleccidn de Personal nombrada al efecto.

PERSONAS SELECCIONADAS

N2 DE SELECCIONADO/A DNI PUNTUACION
ORDEN
1e D2L.V.S. *%%9258%-* 10,85 PUNTOS
29 D2 M.L.S. G. *¥*X6642*-* 9,24 PUNTOS
Quedan como suplentes en la seleccidn, de acuerdo con el orden de la
baremacion.
Ne DE SUPLENTES DNI PUNTUACION
ORDEN
3¢ D.J.A.L.S. ***6036*-* 8,13 PUNTOS
42 D2 M.C.T. L. ***5706%-* 7,18 PUNTOS
5¢ D2 M.C. L. R. ***5519%-* 6,96 PUNTOS
62 D2.L.F. M. *EkX6747%-* 2,43 PUNTOS

Conforme a lo establecido por el Articulo 15 del Reglamento Municipal de
Contratacion mediante Oferta genérica de empleo (BOP N2 170, de 4 de septiembre de
2018) podran presentarse reclamaciones en el plazo de 3 dias habiles a partir del
siguiente a la publicaciéon del presente listado, debiendo ser registradas y presentadas
en el servicio de Atencién Integral al Ciudadano.

Pozoblanco, 7 de noviembre de 2019
LA SECRETARIA GENERAL,

(Fdo. Electrénicamente)

NOTA: El Acta del procedimiento de seleccidn se encuentra expuesta al publico ) )
C/ Cronista Sepulveda, 2

en el tabldn de anuncios Municipal. 14400- POZOBLANCO (CORDOBA)
Telf. 957 77.00 50

Fax: 957 77 29 61
e-mail: personal@pozoblanco.es

/" Codigo seguro de verificacién (CSV): IR
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Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Pozoblanco. Podra
verificarse en www.pozoblanco.es
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