Rfa: AFCM-PERSONAL RR.HH.

Ayuntamiento de GEX: 2022/10403

Pozoblanco

DPTO. DE PERSONAL /
RECURSOS HUMANOS

LISTADO RESULTANTE DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE PERSONAL, PARA
CONTRATACION DE PERSONAL CELEBRADO EL DiA 26 DE ENERO DE 2023

1 PUESTO DE ARQUITECTO PARA EXPEDIENTES AFO Y APOYO A URBANISMO.

A continuacidn se expone el resultado de la seleccion, de acuerdo con el acta emitida
por la Comisién de Seleccion de Personal nombrada al efecto.
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3 e R.R.L.C.DL. ***7672%-* 16,12 PUNTOS
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g § e E.J.,, C ***¥0116*-* 15,19 PUNTOS
% 2 C.V.,FJ **%4170*-* 11,67 PUNTOS
b 2 G.M., R. **%kg578*-* 1,43 PUNTOS
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E El/la candidato/a D./D2 A.B.G, enviada por el Servicio Andaluz de Empleo al proceso
2 de seleccion, no se ha personado en el proceso de seleccion.

g De acuerdo con lo dispuesto en Resolucion de Alcaldia n.2 2023/00000131, los
g candidatos que queden como suplentes, quedaran en bolsa para futuras necesidades
K municipales.
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= Conforme a lo establecido por el Articulo 15 del Reglamento Municipal de

Contratacion mediante Oferta genérica de empleo (BOP N2 170, de 4 de septiembre de 2018)
podran presentarse reclamaciones en el plazo de 3 dias habiles a partir del siguiente a la
publicacién del presente listado, debiendo ser registradas y presentadas en el servicio de
Atencidn Integral al Ciudadano.

Pozoblanco, 30 de enero de 2023
LA SECRETARIA GENERAL,
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Este documento constituye el resguardo del original del registro del Ayuntamiento de Pozoblanco. Podra

verificarse en www.pozoblanco.es
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