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GEX 14975/2026

ACTA DE LA COMISION DE SELECCION DE PERSONAL

En la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco, siendo las nueve
horas y treinta minutos del dia quince de septiembre de dos mil veintiséis, se retine la Comisidn de Seleccion de
Personal con el objeto de proceder al examen de la documentacién acreditativa, baremacion de méritos y realizacion
de la fase de entrevista de las personas candidatas propuestas por el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) para la
cobertura temporal de un (2) puestos de Operarios de desbroce

ASISTENTES:
PRESIDENTE/A
Dfia. Antonia Murillo Garcia

VOCALES
Dfia. M.2 Dolores Gonzalez Blanco
D. Angel Fernandez Monforte

SECRETARIA DE LA COMISION
D. Pedro Jesus Agudo Carmona

Tramitada por el Ayuntamiento la correspondiente Oferta Genérica de Empleo Publico ante el Servicio Andaluz
de Empleo (SAE), en cumplimiento de los articulos 1y 4 del Reglamento Municipal de aplicacién, se procedié por dicho
organismo a la remisidn del listado de candidaturas asignadas para los puestos de Operarios de desbroce.

Por los miembros de este érgano selectivo se ha procedido al cotejo de los requisitos de admisibilidad
previstos en el articulo 9 del Reglamento, asi como a la comprobacién de la acreditacion documental de los méritos

alegados por las personas candidatas conforme al articulo 10.

Igualmente, y en virtud de la facultad atribuida en el apartado E) del Anexo | del citado Reglamento, la
Comisidn de Seleccidn ha llevado a cabo la realizacion de la fase de entrevista a los aspirantes presentados.

De conformidad con el baremo recogido en el Anexo | del Reglamento Municipal de Contratacion mediante
Oferta Genérica Publica de Empleo, se procede a la asignacion de las siguientes puntuaciones motivada:

1. D. Miguel Angel Rico Vizuete (DN:*** 9671%%)

. Epigrafe A) Circunstancias personales: 0,00 puntos
. Epigrafe A) Situacion desempleo: 0,00 puntos

. Epigrafe B) Experiencia profesional: 0,00 puntos
. Epigrafe C) Formacion profesional: 1,37 puntos
. Epigrafe D) Datos académicos: 1,37 puntos

. Epigrafe E) Entrevista: 2,00 puntos.

2. D. Juan Diego Corredera Garcia (DNI ***4961*%*)

. Epigrafe A) Circunstancias personales: 1 puntos
. Epigrafe A) Situacion desempleo: 5,05 puntos
. Epigrafe B) Experiencia profesional: 0,00 puntos
. Epigrafe C) Formacion profesional: 0,18 puntos
. Epigrafe D) Datos académicos: 0,18 puntos
. Epigrafe E) Entrevista: 2,00 puntos.
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3. D2 Azahara M.2 Prados Chofles (DN:*** 9074 *¥)
Epigrafe A) Circunstancias personales: 1 puntos
Epigrafe A) Situacion desempleo: 2,78 puntos
Epigrafe B) Experiencia profesional: 0,46 puntos
Epigrafe C) Formacion profesional: 1,95 puntos
Epigrafe D) Datos académicos: 6,19 puntos
Epigrafe E) Entrevista: 2,00 puntos.

4. D. Enrique acedo Montes (DN:*** 9685 **)
Epigrafe A) Circunstancias personales: O puntos
Epigrafe A) Situacién desempleo: 3,30 puntos
Epigrafe B) Experiencia profesional: 0,00 puntos
Epigrafe C) Formacion profesional: 0,69 puntos
Epigrafe D) Datos académicos: 3,99 puntos
Epigrafe E) Entrevista: 2,00 puntos.
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La Comision de Seleccion, por unanimidad de sus miembros, ACUERDA:

PRIMERO. Elevar Propuesta de seleccion a la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Pozoblanco la
contratacion laboral temporal, por orden estricto de prelacién en funcion de la puntuacion definitiva obtenida, de los
siguientes aspirantes para cubrir una (2) plazas ofertadas de Operadores de desbroce

N.2Orden  Nombre y Apellidos DNI (4 cifras aleatorias) Puntuacion Final
1.2 D2 AZAHARA PRADOS CHOFLES *A* QO74%* 8,69
20 D. JUAN DIEGO CORREDERA GARCIA *x% 4061 F* 8,23

SEGUNDO. Constatar que, habiéndose adjudicado la totalidad de las plazas puestas a concurso entre los
candidatos presentados, no concurren otros aspirantes.

TERCERO. Ordenar la publicacién del presente acta y sus resultados en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento de Pozoblanco y en el portal web municipal, surtiendo dicha publicacion los efectos de notificacion
general conforme a los articulos 14.b) y 14.n) del Reglamento.

Contra el presente acto de tramite cualificado, las personas interesadas podran interponer Reclamacién por
escrito ante el Servicio de Atencidon Integral al Ciudadano (SAIC) dirigida a la Alcaldia-Presidencia, dentro del plazo
preclusivo de tres (3) dias habiles contados a partir del siguiente a su publicacion, con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 15 del Reglamento Municipal de Contratacién.

Esta Comision de Seleccion eleva la presente acta a la Alcaldia-Presidencia para que dicte resolucion definitiva
y proceda a la contratacion de los dos seleccionados.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidenta levanta la sesidn siendo las diez horas y dos minutos del
dia en principio consignado

Presidenta .
Secretario

Diia. Antonia Murillo Garcia D. Pedro Jests Agudo Carmona

Vocales
D. Angel Fernandez Monforte Dfia. M.2 Dolores Gonzélez Blanco

(documento fechado y firmado electrénicamente)
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